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CAMERA DEPUTATILOR
HOTARARE
pentru modificarea Hotararii Camerei Deputatilor nr. 45/2000 privind aprobarea
componentei nominale a comisiilor permanente ale Camerei Deputatilor
in temeiul prevederilor art. 41 si ale art. 59 alin. 1 din Regulamentul Camerei Deputatilor, republicat,
Camera Deputatilor adopta prezenta hotarére.
Articol unic. — Hotararea Camerei Deputatilor nul deputat Radu Stroe, apartindnd Grupului parlamen-

nr. 45/2000 privind aprobarea componentei nominale a
comisiilor permanente ale Camerei Deputatilor, cu
modificarile ulterioare, se modifica in sensul ca dom-

tar al P.N.L., este desemnat in calitatea de membru
al Comisiei pentru aparare, ordine publica si siguranta
nationala.

Aceasta holarare a fost adoptata de Camera Deputatilor in sedinta din 13 septembrie 2001, cu respectarea prevederilor

art. 74 alin. (2) din Constitutie.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
VALER DORNEANU

Bucuresti, 13 septembrie 2001.
Nr. 38.
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DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.213
din 28 iunie 2001

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 29 din Regulamentul
pentru furnizarea si utilizarea energiei termice, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 425/1994

Nicolae Popa — presedinte
Costica Bulai — judecator
Nicolae Cochinescu — judecator
Constantin Doldur — judecator
Kozsokar Gabor — judecator
Petre Ninosu — judecator
Serban Viorel Stanoiu  — judecator
Lucian Stangu — judecator
loan Vida — judecator
luliana Nedelcu — procuror

Mihai Paul Cotta

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionali-
tate a dispozitiilor art. 29 din Regulamentul pentru furniza-
rea si utilizarea energiei termice, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 425/1994, exceptie ridicata de Nicolae Bob
in Dosarul nr. 2.441/2000 al Curtii Supreme de Justitie —
Sectia de contencios administrativ.

La apelul nominal a raspuns Nicolae Bob, lipsind cea-
laltd parte, fata de care procedura de citare a fost legal
indeplinita.

Cauza fiind in stare de judecata, partea prezenta pune
concluzii de admitere a exceptiei de neconstitutionalitate.
Se apreciaza ca prin impunerea de catre furnizorul de
energie termica a contractelor incheiate cu asociatia de
locatari, ca urmare a prevederilor art. 29 din Hotararea
Guvernului nr. 425/1994, se renunta la capacitatea de folo-
sintd a persoanei contractante, ceea ce contravine dis-
pozitillor care reglementeaza capacitatea civila a
persoanelor.

Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de res-
pingere, ca inadmisibila, a exceptiei ridicate, deoarece
Curtea Constitutionala nu se poate pronunta decat asupra
constitutionalitatii legilor sau ordonantelor in vigoare, de
care depinde solutionarea cauzei.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

Prin Incheierea din 19 ianuarie 2001, pronuntata in
Dosarul nr. 2.441/2000, Curtea Suprema de Justitie —
Sectia de contencios administrativ a sesizat Curtea
Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a dis-
pozitiilor art. 29 din Regulamentul pentru furnizarea si utili-
zarea energiei termice, aprobat prin Hotararea Guvernului
nr. 425/1994, exceptie ridicatad de Nicolae Bob intr-un pro-
ces de contencios administrativ intentat Tmpotriva
Guvernului Roméniei.

In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate se
sustine ca dispozitiile art. 29 din Regulamentul pentru furni-
zarea si utilizarea energiei termice, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 425/1994, incalca prevederile art. 26, 27 si
37 din Constitutie, ,intrucat prevede ca furnizorul nu
incheie contract decat cu asociatiile®. Autorul exceptiei arata
ca dispozitiile constitutionale invocate ii confera ,dreptul de
a avea contract cu raspundere civila pentru consumul intim
al familiei, contrar scopului unui contract civil si anume
acela de interes personal [...]“

— magistrat-asistent

Curtea Suprema de Justitie — Sectia de contencios
administrativ, exprimandu-si opinia, ,constatd necesitatea
trimiterii exceptiei de neconstitutionalitate spre competenta
solutionare Curtii Constitutionale®, iar sustinerile facute in
motivarea exceptiei de neconstitutionalitate le apreciaza ca
fiind nefondate.

Potrivit prevederilor art. 24 alin. (1) din Legea
nr. 47/1992, republicata, incheierea de sesizare a fost
comunicata presedintilor celor doua Camere ale
Parlamentului si Guvernului, pentru a-si exprima punctele
de vedere asupra exceptiei de neconstitutionalitate ridicate.

Guvernul, in punctul sau de vedere, apreciaza ca
exceptia de neconstitutionalitate este inadmisibilda, intrucat
se refera la dispozitiile unui regulament aprobat prin
hotarare a Guvernului, al carei control de constitutionalitate
nu intrda in competenta Curtii Constitutionale in sensul pre-
vederilor art. 144 lit. ¢) din Constitutie si ale art. 23
alin. (1) din Legea nr. 47/1992, republicata.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului nu au
comunicat punctele lor de vedere.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctul de vedere al
Guvernului, raportul intocmit de judecatorul-raportor, conclu-
ziile partii prezente si ale procurorului, dispozitiile legale cri-
ticate, raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitile art. 29 din Regulamentul pentru furnizarea si uti-
lizarea energiei termice, aprobat prin Hotararea Guvernului
nr. 425/1994, publicatda in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 238 din 26 august 1994.

Autorul exceptiei sustine, in esentd, ca aceste prevederi
sunt contrare dispozitiilor art. 26, 27 si 37 din Constitutie.

Analizdnd aceasta critica, Curtea observa ca dispozitiile
art. 144 lit. c) din Constitutie prevad in mod expres si limi-
tativ competenta Curtii Constitutionale, in sensul ca aceasta
Lhotdrdste asupra exceptiilor ridicate in fata instantelor
judecatoresti privind neconstitutionalitatea legilor si a ordo-
nantelor”. Art. 23 alin. (1) din Legea nr. 47/1992, republi-
cata, reludnd aceasta dispozitie constitutionald, precizeaza
competenta Curtii de a ,decide asupra exceptiilor ridicate in
fata instantelor judecatoresti privind neconstitutionalitatea unei
legi sau ordonante ori a unei dispozitii dintr-o lege sau dintr-o
ordonania in vigoare, de care depinde solutionarea cauzei*.
De asemenea, dispozitiile alin. (6) al art. 23 din Legea
nr. 47/1992, republicata, prevad ca ,Daca exceptia este
inadmisibila, fiind contrara prevederilor alin. (1), (2) sau (3),
instanta o respinge printr-o incheiere motivata, fard a mai
sesiza Curtea Constitutionald. ”

Deoarece in cauza instanta sesizatd cu exceptia de
neconstitutionalitate a prevederilor art. 29 din Regulamentul
pentru furnizarea si utilizarea energiei termice, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 425/1994, nu a aplicat dispozitiile
art. 23 alin. (6) din Legea nr. 47/1992, republicata, revine
Curtii Constitutionale sa constate ca, intrucat actele norma-
tive criticate nu intra sub incidenta controlului de
constitutionalitate, exceptia urmeaza sa fie respinsa ca fiind
inadmisibila.
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Fatd de cele de mai sus, in temeiul art. 144 lit. c) si al art. 145 alin. (2) din Constitutie, precum si al art. 13
alin. (1) lit. A.c), al art. 23 si al art. 25 alin. (1) din Legea nr. 47/1992, republicata,

CURTEA
in numele legii

DECIDE:

Respinge, ca fiind inadmisibila, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 29 din Regulamentul pentru
furnizarea si utilizarea energiei termice, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 425/1994, exceptie ridicata de Nicolae Bob
in Dosarul nr. 2.441/2000 al Curtii Supreme de Justitie — Sectia de contencios administrativ.

Definitiva si obligatorie.

Pronuntata in sedinta publica din data de 28 iunie 2000.

PRESEDINTELE CURTI CONSTITUTIONALE,
prof. univ. dr. NICOLAE POPA

Magistrat-asistent,
Mihai Paul Cotta

HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru modificarea anexei la Hotararea Guvernului nr. 546/1998 privind aprobarea
indicatorilor tehnico-economici ai obiectivului de investitii ,Modernizarea sistemului
de telecomunicatii al Societatii Nationale a Cailor Ferate Romane“

in temeiul prevederilor art. 107 din Constitutia Romaniei,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Anexa la Hotararea Guvernului Cailor Ferate Romane®, publicata in Monitorul Oficial
nr. 546/1998 privind aprobarea indicatorilor tehnico- al Romaéniei, Partea I, nr. 341 din 10 septembrie 1998,
economici ai obiectivului de investitii ,Modernizarea se inlocuieste cu anexa*) care face parte integranta
sistemului de telecomunicatii al Societatii Nationale a din prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE
Contrasemneaza:
Ministrul lucrarilor publice, transporturilor si locuintei,
Miron Tudor Mitrea
Ministrul finantelor publice,
Mihai Nicolae Tanasescu
Ministrul comunicatiilor si tehnologiei informatiei,
Dan Nica

Bucuresti, 6 septembrie 2001.
Nr. 878.

*) Anexa se comunica numai beneficiarului obiectivului de investitii.

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITA
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRA

MINISTERUL DE INTERNE

TE
LE

ORDIN
pentru aprobarea Metodologiei de atestare a cadrelor tehnice din ministere, de la organele
administratiei publice centrale si locale, precum si a personalului tehnic al agentllor economici
si |nst|tut||Ior cu atributii de indrumare, control si constatare a incalcarii legii in domeniul
prevenirii si stingerii incendiilor

Ministrul de interne,

avand in vedere prevederile art. 48 alin. (1) si (3) din Ordonanta Guvernului nr. 60/1997 privind apararea impo-
triva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 13 alin. 2 din Legea nr. 40/1990 privind organizarea si functionarea Ministerului de Interne, cu
modificarile si completarile ulterioare,

emite urmatorul ordin:



4 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 584/18.1X.2001

Art. 1. — Se aproba Metodologia de atestare a cadrelor
tehnice din ministere, de la organele administratiei publice
centrale si locale, precum si a personalului tehnic al
agentilor economici si institutiilor, cu atributii de indrumare,
control si constatare a incalcarii legii in domeniul prevenirii
si stingerii incendiilor, prevazuta in anexa care face parte
integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Inspectoratul General al Corpului Pompierilor
Militari, prin marile unitati si unitatile de pompieri militari, va
urmari punerea in aplicare a prevederilor prezentului ordin.

Art. 3. — Nerespectarea prevederilor Metodologiei de
atestare a cadrelor tehnice din ministere, de la organele

administratiei publice centrale si locale, precum si a perso-
nalului tehnic al agentilor economici si institutiilor, cu
atributii de indrumare, control si constatare a incalcarii legii
in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor atrage raspun-
derea juridica, potrivit legii.

Art. 4. — (1) Prezentul ordin va fi publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, si va intra in vigoare la
30 de zile de la data publicarii.

(2) La data intrarii in vigoare a prezentului ordin orice
dispozitii contrare isi inceteaza aplicabilitatea.

Ministru de interne,
loan Rus

Bucuresti, 22 iunie 2001.
Nr. 90.

ANEXA

METODOLOGIE

de atestare a cadrelor tehnice din ministere, de la organele administratiei publice centrale si locale,
precum si a personalului tehnic al agentilor economici si institutiilor, cu atributii de indrumare,
control si constatare a incalcarii legii in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

SECTIUNEA 1
Terminologie

Art. 1. — n sensul prezentei metodologii urmatorii termeni au semni-
ficatia:

a) certificat de competentd — document emis pe baza regulilor unui
sistem de certificare, ce indica existenta increderii adecvate ca persoana
numita este competenta sa efectueze anumite servicii;

b) competenta profesionald — totalitatea cunostintelor, deprinderilor si
aptitudinilor necesare in vederea indeplinirii in conditii de eficienta a unei
functii sau desfasurarii unei activitati intr-un domeniu dat;

¢) formare inifiald — formare profesionala realizatd de o persoana in
perioada scolarizarii ca elev, student sau ucenic;

d) curs — modalitate de desfasurare a unei actiuni concrete de for-
mare care comporta evaludri si care poate conduce la o recunoastere a
cunostintelor;

e) formator — persoand care executd o activitate de formare ce
comporta un contact direct cu cursantii si o activitate de pregatire, in
scopul transferului de cunostinte;

f) standard ocupational — document care identifica ansamblul compe-
tentelor si nivelurilor de performantd cerute pentru practicarea unei profe-
Sii;

g) perfectionare profesionala — activitate de formare care are drept
scop cresterea calitativa si perfectionarea cunostintelor intr-un domeniu
profesional;

h) evaluarea formarii — etapa a unei activitati de formare prin care
se verifica, pornind de la rezultate masurabile, daca au fost atinse
obiectivele formarii;

i) persoand atestatd — persoana fizica care a obtinut certificatul de
competentd prin evaluarea pe baza probelor stabilite prin standardul
ocupational aprobat;

j) cadru tehnic cu atributii de p.s.i. — persoana fizica angajata cu con-
tract de munca sau conventie civila special pentru indeplinirea atributiilor
de prevenire si stingere a incendiilor;

k) persoana tehnicd cu atributii de indrumare, control si constatare a
incalcarii legii in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor — persoana fizica
angajata cu contract de munca sau conventie civild, care indeplineste
prin cumul de functii si atributiile specifice cadrului tehnic cu atributii
de p.s.i.

SECTIUNEA a 2-a
Domeniu de aplicare

Art. 2. — Atestarea cadrelor tehnice cu atributii de p.s.i. si a perso-
nalului tehnic cu atributii de indrumare, control si constatare a incalcarii

legii in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor se realizeaza, in
conditiile prezentei metodologii, de marile unitati si unitatile Corpului
Pompierilor Militari.

Art. 3. — Cadrele tehnice din ministere, de la autoritatile publice cen-
trale de specialitate, regiile autonome, societatile comerciale si cele
nationale se atesta la Centrul de Studii, Experimentari si Specializare
pentru Prevenirea si Stingerea Incendiilor.

Art. 4. — Cadrele tehnice cu atributii de p.s.i. si personalul tehnic cu
atributii de indrumare, control si constatare a incalcarii legii in domeniul
prevenirii si stingerii incendiilor de la administratia publica locala, de la
institutii si societati comerciale, precum si cele de la filialele sau
sucursalele teritoriale ale regiilor autonome, societatilor comerciale si
societatilor nationale se atestd de brigazile si de grupurile de pompieri
militari.

SECTIUNEA a 3-a
Continutul atestarii

Art. 5. — Atestarea insusirii cunostintelor teoretice si formarii deprin-
derilor practice necesare in vederea indeplinirii atributiilor specifice cadre-
lor tehnice si personalului tehnic cu atributii de indrumare, control si
constatare a incalcarii legii in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor se
realizeaza prin certificat de competenta.

Art. 6. — Certificatul de competenta se elibereaza in urma parcurge-
rii programelor de formare profesionald si dupa evaluarea candidatilor pe
baza unitatilor de competentd cuprinse in Standardul ocupational ,Cadru
tehnic cu atributii de p.s.i., aprobat de Consiliul pentru Standarde
Ocupationale si Atestare (COSA).

Art. 7. — (1) Certificarea competentei se face numai pentru unitatile
de competenta din standardul ocupational pentru care candidatul
dovedeste la evaluare ca detine cunostintele teoretice si deprinderile
practice necesare.

(2) Unitatile de competenta pentru care se acorda atestarea se
inscriu in certificatul de competenta.

CAPITOLUL I
Desfasurarea atestarii

SECTIUNEA 1
Conditii privind atestarea

Art. 8. — (1) Atestarea se face la solicitarea scrisa a persoanelor fizice
numite in functii de cadre tehnice cu atributii de p.s.i. sau care, prin fisa
postului, au stabilite atributii de indrumare, control si constatare a incalcarii
legii in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor si care nu poseda certifi-
cate de competenta sau care detin certificate cu valabilitate expirata.
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(2) Cererea de inscriere la programul de formare profesionald aferent
atestarii se adreseaza comandantului unitatii organizatoare si se
intocmeste conform modelului prezentat in anexa nr. 1.

Art. 9. — Sunt admise pentru atestare persoanele fizice care detin
formarea initiala corespunzatoare, dupa cum urmeaza:

a) cadrele tehnice si personalul tehnic din ministere, de la organele
administratiei publice centrale si de la regiile autonome, societatile comer-
ciale si societatile nationale trebuie sa fie absolvente ale unei institutii de
invatamant superior tehnic;

b) cadrele tehnice si personalul tehnic de la administratia publica
locald, de la institutii si societati comerciale trebuie sa fie, de regula,
absolvente ale invatdmantului liceal.

Art. 10. — La societdtile comerciale si institutiile la care nivelul riscu-
lui de incendiu este redus (mic) si care nu au obiective incadrate in
categoriile de cladiri inalte, foarte inalte, cu sali aglomerate sau aglo-
merdri de persoane si cu depozite de mari valori, cadrele tehnice si per-
sonalul tehnic pot fi admise la atestare dacd au urmat si au absolvit
invatdmantul obligatoriu de stat.

SECTIUNEA a 2-a
Formarea profesionala in vederea atestarii

Art. 11. — Formarea profesionald in vederea atestarii cadrelor teh-
nice cu atributii de p.s.i. si a personalului tehnic cu atributii de indru-
mare, control si constatare a incalcarii legii in domeniul prevenirii si
stingerii incendiilor se realizeaza prin programe de formare care trebuie
sa asigure candidatilor dobandirea competentelor precizate in Standardul
ocupational ,Cadru tehnic cu atributii de p.s.i.”, aprobat de Consiliul pen-
tru Standarde Ocupationale si Atestare.

Art. 12. — Programele de formare profesionala cuprind in principal
urmatoarele elemente:

a) obiectivele programului, exprimate in unitatile de competentd pro-
fesionala ce urmeaza sa fie dobandite;

b) numarul minim de participanti, dupa caz, pe serie;

c) persoanele stabilite sa conduca instruirea teoretica si, dupa caz,
practica (formatorii);

d) programa de pregatire (planul de invatdmént si programa anali-
tica);

e) mijloacele de invatamént teoretic si practic utilizate;

f) criterile si modul de evaluare finala.

Art. 13. — (1) Programele de formare profesionald se organizeaza,
dupa caz, pentru initierea in ocupatie sau pentru perfectionarea
cunostintelor candidatilor care solicita atestarea in vederea indeplinirii
unitatilor de competenta precizate in standardul ocupational.

(2) Programele de formare profesionald se intocmesc de formatori si
se aproba de comandantul unitatii organizatoare.

Art. 14. — (1) Programele de formare profesionald pentru initierea in
ocupatie se organizeaza cu persoanele fizice salariate care solicita ates-
tarea, numite recent ori care urmeaza sa fie desemnate pe functii de
cadre tehnice cu atributii de p.s.i. sau de personal tehnic cu atributii de
indrumare, control si constatare a incalcarii legii in domeniul prevenirii si
stingerii incendiilor, si au ca scop dobandirea cunostintelor teoretice si a
deprinderilor practice minime necesare pentru desfasurarea activitatilor
specifice ocupatiei.

(2) Programa de pregatire aferenta initierii in ocupatie se desfasoara
pe o duratd de minimum 15 zile lucratoare, in care se include si timpul
necesar evaluarii.

Art. 15. — (1) Programele de formare profesionald pentru
perfectionare sunt destinate dezvoltarii competentelor profesionale
dobandite anterior prin reactualizarea si completarea cunostintelor teore-
tice si a deprinderilor practice.

(2) Programele de perfectionare profesionala se organizeaza la solici-
tarea cadrelor tehnice si a personalului tehnic atestat anterior pentru care
a incetat termenul de valabilitate a certificatelor de competenta.

(3) Programa de pregatire aferentd perfectiondrii se desfasoara pe o
duratd minima de 10 zile lucratoare, inclusiv timpul necesar evaluarii.

Art. 16. — La inscriere candidatii care solicita atestarea profesionala
prin programul de initiere in ocupatie depun urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere;

b) adeverinta de salariat din care s reiasa ca a fost numit recent
sau ca urmeaza sa indeplineasca atributii specifice functiei de cadru teh-
nic p.s.i. sau de personal tehnic cu atributii de indrumare, control si con-
statare a fncalcarii legii in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor;

c) originalul si copia xerox de pe documentul care atesta nivelul stu-
diilor absolvite. Copia se confrunta cu originalul pentru stabilirea autenti-
citatii si se retine la dosar, iar originalul se restituie posesorului;

d) dovada achitarii contravalorii aferente participarii la programul de
formare profesionald, precizata in contractul de prestari de servicii inche-
iat cu solicitantul.

Art. 17. — Candidatii care solicitd inscrierea la programul de per-
fectionare depun urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere;

b) copie de pe certificatul de competenta detinut;

c) dovada achitarii contravalorii aferente participarii la programul de
formare profesionald, precizate in contractul de prestari de servicii inche-
iat cu solicitantul.

Art. 18. — Candidatii care solicita inscrierea la programul de per-
fectionare profesionald, dar detin certificate de competenta cu termenul
de valabilitate expirat de mai mult de 3 ani, se admit la atestare numai
dupd parcurgerea programului de formare profesionald pentru initierea in
ocupatie.

SECTIUNEA a 3-a
Evaluarea si atestarea

Art. 19. — Evaluarea consta in sustinerea in prezenta plenului comi-
siei de evaluare a unor probe prin care candidatii care au solicitat ates-
tarea sd faca dovada insusirii cunostintelor teoretice si a deprinderilor
practice necesare in vederea indeplinirii cerintelor unitatilor de compe-
tentd cuprinse in standardul ocupational.

Art. 20. — (1) Probele de evaluare trebuie sa fie reprezentative si sa
cuprinda in totalitate programa de pregatire.

(2) Lucrarea destinata examinarii teoretice este unica si se
desfasoard in prezenta tuturor participantilor la programul de formare pro-
fesionala.

(3) Probele practice se elaboreaza pentru toate unitatile de compe-
tenta cuprinse in standardul ocupational si se desfasoara cu fiecare can-
didat.

(4) Subiectele probelor teoretice si practice se elaboreaza de membrii
comisiei de evaluare si se aproba de presedintele acesteia.

Art. 21. — Comisia de evaluare este constituitd din 5 membri, dintre
care un presedinte si un secretar, si se numeste prin ordin de zi al
comandantului unitatii, care organizeaza programul de formare profesio-
nala.

Art. 22. — (1) Secretarul comisiei de evaluare primeste documentele
de inscriere, inainteaza spre aprobare cererea de atestare comandantului
unitatii organizatoare, intocmeste documentele de lucru ale comisiei de
evaluare, inregistreaza documentele si pastreaza dosarele candidatilor
pana la finalizarea programului de formare profesionald, dupa care le
preda la arhiva.

(2) Secretarul comisiei de evaluare nu participa la evaluare si la
notare.

Art. 23. — (1) Presedintele comisiei de evaluare participa nemijlocit
la activitatile acesteia, analizeaza modul de acordare si valideaza notele
obtinute de candidati la probe, avizeaza procesul-verbal cu rezultatele
finale si cu propunerile de atestare sau de respingere a atestarii, pe care
il supune aprobarii comandantului.

(2) Presedintele comisiei de evaluare nu participa la notare.

Art. 24. — La acordarea si la stabilirea notelor obtinute de candidati
trebuie sa se asigure corectitudine, impartialitate si transparenta fata de
candidati, respectandu-se urmatoarele cerinte:

a) notele acordate se aduc la cunostinta candidatilor dupa incheierea
fiecarei probe de evaluare;
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b) nota la examinarea teoretica este media aritmetica a notelor acor-
date de membrii comisiei de evaluare si reprezinta 40% din nota finalg;

c) la fiecare proba practica se acorda o nota rezultata ca medie arit-
metica a notelor acordate de membrii comisiei de evaluare;

d) nota la evaluarea practica este media aritmeticd a notelor obtinute
la fiecare proba practica si constituie 60% din nota finala;

e) nota finala obtinutd de candidat este media ponderata a notelor
rezultate la examinarea teoretica si la evaluarea practica;

f) notele la probele de evaluare se acorda individual de catre mem-
brii comisiei de evaluare in raport cu gradul de cuprindere/tratare a
unitdtilor si elementelor de competenta si cu criterile de realizare calita-
tivd precizate in standardul ocupational.

Art. 25. — (1) Pentru atestare candidatii care participd la programul
de formare profesionala pentru initierea in ocupatie trebuie sa obtina cel
putin nota 5 atat la nota finald, cat si la probele practice de evaluare,
pentru unitdtile de competenta precizate in standardul ocupational la
nr.crt. 5,6, 7, 8,9, 11 si 13.

(2) Candidatii care solicita atestarea in urma participarii la programul
de formare profesionala pentru perfectionare trebuie sa obtina cel putin
nota 5 atat la nota finala, cat si la probele practice de evaluare, pentru
toate unitatile de competentd cuprinse in standardul ocupational.

Art. 26. — (1) Candidatilor care indeplinesc conditiile precizate la
art. 25 li se elibereaza, personal si in termen de 10 zile de la finalizarea
evaluarii, certificatul de competenta al carui model este prezentat in
anexa nr. 2 si care are termen de valabilitate 5 ani.

(2) in certificatul de competentd se specifica unititile de competentd
pentru care s-a acordat atestarea.

Art. 27. — Respingerea atestarii se comunica in scris candidatului si
angajatorului acestuia, precizandu-se motivele care au condus la luarea
deciziilor si conditiile in care poate sustine o noua evaluare.

Art. 28. — (1) Cadrele militare trecute in rezerva sau direct in retra-
gere si salariatii civili din cadrul Corpului Pompierilor Militari, care au
indeplinit timp de minimum 5 ani atributii de prevenire si stingere a
incendiilor, de intretinere si exploatare a tehnicii de interventie, precum si
de cercetare, specializare si experimentare in domeniul prevenirii si stin-
gerii incendiilor si care indeplinesc conditile de studii precizate la art. 9,
pot obtine, la cerere, certificatul de competentd fara a participa la pro-
grama de pregatire aferentd programului de formare profesionala, daca
la evaluare au obtinut rezultatele precizate la art. 25.

(2) In situatia in care trecerea in rezervd, retragerea sau pensionarea
s-a facut de cel putin 5 ani, este obligatorie inscrierea la programul de
formare profesionala de perfectionare si evaluare.

SECTIUNEA a 4-a
Solutionarea contestatiilor

Art. 29. — (1) Candidatii respinsi sau nemultumiti de modul de apre-
ciere ori de notare pot contesta in scris rezultatul evaluarii.

(2) Contestatia se depune in nume propriu la secretarul comisiei de
evaluare in termen de 15 zile de la data comunicarii deciziei de respin-
gere a atestarii.

(3) Contestatiile privind rezultatele evaludrii pe probe se depun ime-
diat dupa comunicarea notelor acordate.

Art. 30. — (1) Contestatiile se solutioneaza de catre o comisie for-
matd din 3 membri, numita prin ordin de zi al comandantului unitatii
organizatoare, din care nu vor face parte membrii comisiei de evaluare.

(2) Analizarea si solutionarea contestatiilor privind respingerea
atestarii se fac in termen de 5 zile lucratoare, iar cele privind acordarea
notelor la probele de evaluare se fac in cel mai scurt timp, dar obligato-
riu inaintea inceperii probei urmatoare.

(8) Hotarérile privind modul de solutionare a contestatiilor se supun
aprobarii comandantului unitatii organizatoare.

(4) Dupa aprobare hotaréarile comisiei sunt definitive si se comunica
contestatarilor.

Art. 31. — (1) Candidatii respinsi la atestare pot solicita reevaluarea
in vederea atestarii de catre comisia de evaluare constituita cu prilejul
finalizarii urmatorului program de formare profesionala.

(2) In situatia in care candidatul supus reevaludrii este respins pentru
atestare, acesta poate solicita reinscrierea la programul de formare pro-
fesionald pentru initierea in ocupatie.

(3) Daca si dupa parcurgerea noului program de formare profesionala
candidatul nu obtine atestarea, concomitent cu decizia de respingere i se
comunicd si hotararea de neadmitere la un nou program, ca urmare a
lipsei aptitudinilor necesare in vederea indeplinirii acestei ocupatii.

Art. 32. — Detinatorii certificatului de competenta pot solicita obtine-
rea unor noi certificate cu 90 de zile inainte de expirarea termenului de
valabilitate al acestora, in conditile prevazute la art. 15.

SECTIUNEA a 5-a
Inregistrari

Art. 33. — (1) Inregistrarile documentelor cu privire la activitatea de
atestare a cadrelor tehnice cu atributii de p.s.i. si personalului tehnic cu
atributii de indrumare, control si constatare a incalcarii legii in domeniul
prevenirii si stingerii incendiilor se realizeaza intr-un registru unic de evi-
denta, numerotat si inregistrat.

(2) Registrul unic de evidenta se infiinteaza si se pastreaza la secre-
tariatul unitétii organizatoare, iar completarea acestuia se face in ordinea
cronologica a primirii documentelor, de catre secretarul comisiei de eva-
luare.

Art. 34. — (1) Cererile de atestare se inregistreaza in momentul
depunerii de catre solicitanti, comunicandu-li-se acestora, dupa caz,
neconformitatile privind celelalte documente necesare in vederea inscrie-
rii la programul de formare profesionala.

(2) Cererile se finainteaza spre aprobare dupa eliminarea tuturor
neconformitatilor.

Art. 35. — Evidenta certificatelor de competentd eliberate se tine in
partea a 2-a a registrului unic prevazut la art. 33, mentionandu-se datele
de identificare a candidatului, locul de munca din care provine, tipul pro-
gramului de formare profesionald la care a participat, data expirarii terme-
nului de valabilitate al certificatului eliberat, competentele care fac obiectul
atestarii si, dupa caz, certificatele de competenta detinute anterior.

CAPITOLUL 1lI
Dispozitii finale

Art. 36. — Activitdtile aferente programului de formare profesionala
desfasurat in vederea atestarii competentei profesionale a cadrelor teh-
nice cu atributii de p.s.i. si personalului tehnic cu atributii de indrumare,
control si constatare a incalcarii legii in domeniul prevenirii si stingerii
incendiilor constituie prestari de servicii si se taxeazad potrivit regle-
mentarilor in vigoare.

Art. 37. — Candidatul care solicita atestarea suportd cota-parte care
ii revine din costul total al organizarii, desfasurarii si finalizarii programu-
lui de formare profesionald, rezultatd prin repartizarea acestuia la
numarul total de participanti.

Art. 38. — Categoriile de personal prevazute la art. 28 sunt admise
la atestare in conditiile precizate in prezenta metodologie, fara suportarea
cheltuielilor aferente, cu exceptia taxei de eliberare a certificatului de
competentd, prevazuta de reglementarile in vigoare.

Art. 39. — Dosarele candidatilor continand toate documentele privind
activitatea de atestare se pastreaza la unitdtile care organizeaza progra-
mele de formare profesionala aferente, pe durata prevazuta de regle-
mentarile in vigoare.

Art. 40. — (1) Persoanele fizice atestate poartd intreaga raspundere
pentru activitatile desfasurate.

(2) Certificatul de competenta nu exonereaza detinatorul acestuia de
raspunderea ce ii revine potrivit legii.

Art. 41. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integrantd din prezenta meto-
dologie.
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ANEXA Nr. 1

la metodologie
Catre

COMANDATUL BRIGAZIl (GRUPULUI) DE POMPIERI ....coeiiiiieieiesiesieseesee e seesee e see e sneeneeneens
A (AL) JUDETULUI/MUNICIPIULUI BUCURESTI ....ooiiiiiiiiiiicieei e
(SEFUL CENTRULUI DE STUDII, EXPERIMENTARI SI SPECIALIZARE
PENTRU PREVENIREA Sl STINGEREA INCENDIILOR)

Subsemnatul(a) .......ccccceeeeeeriiriiienee e , domiciliat(a) in localitatea .........ccccocevieeiiiiiiiiceies ,
judetul(sectorul) .....cccovciiiiiiiiiiiiien, s St 3] S , bl ,
ap. ....... , salariat(d) 1a ....oooooeeiii , solicit atestarea competentei profesionale

pentru indeplinirea functiei de cadru tehnic cu atributii de p.s.i. (de indrumare, control si constatare
a fincalcarii legii in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor), in conditile Metodologiei de atestare
a cadrelor tehnice din ministere, de la organele administratiei publice centrale si locale, precum si
a personalului tehnic al agentilor economici si institutiilor cu atributii de indrumare, control si
constatare a incalcarii legii in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor, aprobata prin Ordinul
ministrului de interne nr. 90/2001, pe care o cunosc si ma oblig sa o respect intocmai in toate
obligatiile ce Tmi revin.

Anexez alaturat dosarul cuprinzdnd documentele care justifica indeplinirea criteriilor si
conditiilor prevazute in metodologia de atestare.

Localitatea .......cooeveeeeiiiiiiiee e Data ....ccooevvvviieeiinnnnn.

ANEXA Nr. 2
la metodologie

ROMANIA
MINISTERUL DE INTERNE

CORPUL POMPIERILOR MILITARI

BRIGADA (GRUPUL) DE POMPIERI .....ccoviiiiiiiiiiic e
A (AL) JUDETULUI/MUNICIPIULUI BUCURESTI ....cooooiiiiiiiiiiriiiiieiii e
CENTRUL DE STUDII, EXPERIMENTARI S| SPECIALIZARE
PENTRU PREVENIREA SI STINGEREA INCENDIILOR

CERTIFICAT DE COMPETENTA

Domnul (doamna) ........ccccceeeveeeeiieeccieeee, , hascut(d) Tn anul .................... ,luna ,
ziua .....ooeeevennnnn. , localitatea ..........cccceeeeeeen. , judetul(sectorul) .........cccernene , de profesie .................. ,
a participat la programul de formare profesionalda si evaluare in perioada ..........ccccooieiiiiiienenne.

Se atesta ftitularul pentru detinerea cunostintelor teoretice si deprinderilor practice necesare in
vederea indeplinirii atributiilor specifice functiei de cadru tehnic cu atributii de p.s.i. (de indrumare,
control si constatare a incalcarii legii in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor), potrivit unitatilor
de competentd mentionate pe verso.

Valabil 5 ani de la data eliberarii, cu drept de prelungire.

Comandantul brigazii (Grupului de pompieri), Presedintele comisiei de evaluare,

Data eliberarii ........cocooviiiiiiiiiieee e
Nr. de Tnregistrare ........cccocceviiiiiiniiiec e,

NOTA:
Se va inscrie denumirea unitatii care elibereaza documentul.
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(Verso)

NI Unitati de competenta:
ert. prevazute in standardul ocupational pteitnLutlgjru(I)acr:Z rt?f‘iec;ﬁﬁtia
1. | Planificarea activitatii de prevenire si stingere a incendiilor

in unitate
2. | Organizarea activitatii de aparare impotriva incendiilor
3. | Controlul modului de respectare a masurilor de prevenire

si stingere a incendiilor
4. | Acordarea asistentei tehnice de specialitate in situatii critice
5. | Monitorizarea activitatii de prevenire si stingere a incendiilor
6. | Instruirea salariatilor in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor
7. | Avizarea documentatiilor privind prevenirea si stingerea

incendiilor
8. | Investigarea contextului producerii incendiilor
9. | Elaborarea documentelor specifice activitatii de prevenire

si stingere a incendiilor
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