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REGULAMENTUL

de organizare si functionare a Corpului gardienilor publici

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art, 1. — Corpurile gardi®nilor publici functioneazi
ca institutii publice cu personalitate juridicd, de inte-
res 3udef;ean si al municipiului Bucuresti, care pres-
teazi servicii de pazd a bunurilor, participd la apira-
rea ordinii si linigtit publice §i actloneazcl pentru pre-
venirea si combaterea infractiunilor si a altor fapte
ilicite, in conditiile legii. Cheltuielile de functmnare §i
de 1_nvest11,11 ale acestor institutii se asigurd integral
din veniturile realizate din prestarea serviciilor,

Art. 2. — In fiecare judet si in municipiul Bucu-
resti se organizeazd si functioneazd numai un corp al
gardienilor publici.

Art. 3.
Municipiului Bucuresti, cu. consultarea organelor de
politie, urmeazi si stabileascl, in ‘conditiile legii, prin
hotiarére, obiectivele de interes public la care se im-
pune organizarea pazel cu gardieni publici, precum si
conditiile si mijloacele necesare functiondrii acestor
institutii publice.

CAPITOLUL 11
Organizarea Corpului gardienilor publiei

Art, 4. — Numirul minim al unui corp al gardienilor
publici este de 251. Acest efectiv- se imparte in deta-
samente. La judetele unde nu se intruneste acest nu-
méir de persoane se pot infiinta detasamente indepen-
dente.

Corpul gardienilor publici are In componentd cel
putin trei detagamente, iar fiecare detasament are in
componentd cel putin trei grupe.

Art. 5. — Corpurile gardjenilor publici, in raport cu
numirul gardienilor, se clasificd in urmétoarele cate-
gorii :

— categoria I, cu peste 801 numdir de personal ;

— categoria a II-a, intre 701—900 numir de perso-
nal ;.

— categoria a Ill-a, intre 501—700 numér de per-
sonal ;

- categoria a IV-a, intre 251-—500 numir de per-
sonal.

Detagamentele gardienilor publici se clasificd in ur-
maitoarele categorii :

~- categoria I, intre 181250 numdr de personal ;

.— categoria a II-a, intre 131—180 numir de per-
sonal ;

— calegoria a IIl-a,
sonal. )

Grupa gardienilor publici poate avea un efectiv
intre 11—40 gardieni.

Art. 6, — Trecerea unui corp al gardienilor publici
la o categorie superioard si a unui detasament inde-
pendent la rangul de corp se face la propunerea pre-
alabila a sefilor acestora, cu avizul presedintelui or-
siliului judefean sau al Consiliului Local al Mun! piu-
lui Bucuresti, daci numirul gardienilor depigesi. cu
10%, efectivul incadrat la categoria inferioars.

Art. 7. ~— Corpul gardienilor publici se incidre- .2
Cui personal de conducere, personal de instruire, pow

intre 85—130 numdir de per-

— Consiliile judetene gi Consiliul Local al .

sonal de pazd si personal pe functii economice gi de
alte specialitdfi administrative,

Personalul de conducere ge compune din geful corpu-
lui, adjunctul (adjunctii) acestuia, seful compartimen-
tului instruire si sefii de detagamente.

Personalul de instruire se compune din instructeri
principali si instructori.

Personalul de pazi se compune din gefi de grupe,
gardieni publici principali gi gardieni publici.

Personalul cu functii economice $i de alte speciali-
tati administrative se incadreazd in comnpartimentele
financiar, contabilitate-salarizare, personal, juridic,
aprovizionare si administrativ-sectetariat.

Numirul de personal si ierarhia functiilor acestuia,
previzute pentru umtaf;ﬂe si subunititile de g‘aldxem
publici, sunt stabilite in anexa nr. 1.

La detawmenteie independente, consiliile judetene
si Consiliul Local al Municipiului Bucuregti sunt in
drept sd stabileascd daci atributiile compartimentelor

_economice i de altd specialitate se realizeazi de cilre

gserviciile de profil ale acestora ori cu personal pro-
priu al detasamentelor.

Art. 8. = Seful Corpului gardienilor publici, numit
potrivit prevederilor art. 5 din Legea nr. 26/1993, este
sprijinit in activitate de un consiliu consultativ, din
care fac parte : adjunctul (adjunctii) sefului corpului,
contabilul sef, consilierul juridic, seful compartlmen-
tului instruire si sefii de detasamente

Art. 9. — Corpurile si detasamentele mdependente
de gardieni publici sunt considerate unit3fi, iar deta-
samentele si grupele, subunitati.

CAPITOLUL III
Incadrarea persenalulai

Art. 19. — Seful corpului, adjunctii acestuia gi seful
compartimentului instruire vor fi selectionati, de re-
guld, din randul ofiferilor in rezervi ori al absolven-
tilor institutiilor de invitimént superior, de preferinti
din profilul juridic sau econocnic.

Art. 11. — Sefii de deta$amen_te si instructorii ce
urmeazi a fi incadrati trebuie si indeplineascd con-
ditille previzute de lege pentru gardlenu publici;, cu
except;a celei referitoare la varsta, iar ca studii tre-
buie s8 aibi cel puiin liceul.

Art. 12, — Persoana care urmeazi sd fie incadratd

gardian public trebuie si indeplineascd conditiile pre-
viizute de lege.
_ Personalul din paza proprie a obiectivelor de interes
public la care se organizeazdi paza cu gardieni publici,
potrivit art, 13 lit. b) din Legea nr. 26/1993, poate fi
transferat, in urma unei selectii, in Corpu] gardlemlor
publici, daca indeplineste celelalte c¢onditii previzute
de lege, mai putin aceea referitoare ia vérsti.

Art. 13, — Pentru incadrare sunt necesare urma-
toarele documente :

a) cerere de angajare;

bY fisa medicali din care si rezulte ci este apt fizie
g1 psihic sd poarte armament ;

c) buletin de tdentitate ;

1\ 1 - etul militar (pentru barbati} ;

2, cuisteulum vitae ;
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1) certificat de cazier judiciar ;

g) carte de munci ;

h) apreciere de la ultimul loc de munci ;

i) copie de pe actul de studii.

Art. 14, — Personalul Corpului gardienilor publici
care urmeazi a fi dotat cu armament trebuie si fie
avizat de inspectoratul de politie judefean sau al mu-
nicipinlui Bucuresti, aviz care d& dreptul si la portul
acestuia.

Art. 15. — Angajarea personalului pe functii econo-
mice si de alte specialiti{i administrative se face po-
trivit reglementérilor legale in vigoare.

Art. 16. — Cursul de specializare, care se organi-
zeazd potrivit art. 17 din Legea nr. 26/1993, va avea
o durati minimi de 30 de zile.

Pregiitirea personalului de pazi se va asigura lunar,
pe baza unei tematici specifice aprobate de geful Cor-
pului gardienilor publici, in scopul meniinerii capaci-
titii de interventie §i cresterii eficienfei activitifii de
paza. .

Sedintele de tragere pentru personalul dotat cu ar-
mament se organizeazd gi se executd trimestrial.

Art. 17. — Personalul de coriducere, de instruire si
de pazi va semna, la incadrare, un angajament de
serviciu pentru o perioadd de cel putin 3 ani i va
depune urmittorul jurdmént : ,Jur si respect Consti-
tutia si legile tirii si si indeplinesc in bune condifii
atributiile de serviciu®.

Despigubirile datorate de ciire personalul aflat in
una din situatiile previzute de art. 18 alin, 2 din Le-
gea ar. 26/1993 se stabilesc in raport cu pericada-in-
cadririi pe functie. In astfel de cazuri, pe lings des-
pagubirile stabilite, personalul respectiv va fi obligat
sii predea si insemnele distinctive de ierarhizare.

Art. 18. — Salarizarea personalului corpuriler gar-
dienilor publici se face potrivit dispozifiilor art. 29 si
anexei nr, 11 din Hotiirdrea Guvernului nr. 281/1993
cu privire la salarizarea personalului din unititile bu-
getare. :

CAPITOLUL IV
Atributii

Art. 19. — In vederea realizéirii in mod corespun-
zdtor a atribufiilor stabilite in Legea privind infiin-
tarea, organizarea si functionarea Carpului gardienilor
publici, ‘personalul de conducere, de instruire si de
pazd réspunde de organizarea si funcfionarea pazei
unititilor previzute in contractele incheiate, participa
- efectiv la asigurarga climatului de ordine si liniste
publicd, a sigurantei persoanelor, integrititii corporale,
vielil sau bunurilor acestora ori ale domeniului public
$1 la respectarea regulilor de comert stradal si curi-
tenia localitdtilor, ’

Art, 20, — Seful Corpului gardienilor publici este
sef al Infregului personal din subordine §i are urms-
toarcle atributii :

a) organizeazi, planifici si conduce intreaga activi-
- tate a corpulu ;

b) intreprinde misurile necesare pentru incadrarea
corpului cu personal corespunzitor ;

¢ asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de ciitre
iniregul personal a prevederilor legale ;
_d) raspunde de pregitirea profesionali si de specia-
litate a personalului din subordine ;
e) cqox:donea_wé activitatea de preluare a obiectivelor
in pazi, incheie contracte de prestatii servicii cu bene-
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ficiarii si urmireste indeplinirea intocmai a clauzelor
acestora ; :

f) aprobd planurile de pazi Intocmite de seful de
detasament si de beneficiar ; .

g) studiazi si propune unititilor beneficiare de pazd
introducerea amenajirilor tehnice gi a sistemelor de
alarmare fmpotriva efractiei ; :

h) analizeazi trimestrial activitatea detasamentelor
5i indicatorii economici ai acestora ; :

_ i} efectueazi anual controlul de fond al activititii
detasamentelor din subordine si analizeazi activitatea
intregului corp ;

i) aplici amenda legald pentru contraventiile consta-
tate de personalul din subordine ;

k) asigurd informarea operativi a consiliului jude-
tean si a Consiliului Local al Municipiului Bucuresti,
precum si a inspectoratului de politie judétean si al
municipiului Bucuresti despre evenimeniele deosebite
ce au avut loe in cadrul activititii corpului ;

1) colaboreaza cu primarii localitifilor si alte organe
ale statului cu aiributii privind asigurarea climatului
de ordine $i liniste publics, siguranfa persoanelor, in-
tegritatea corporald, viata, bunurile acestora ori ale
domeéniului public, curdfenia §i combaterea comerfului
stradal neautorizat ;

~m) asigurd ordinea interioari si disciplina in rindul
efectivelor corpului si ale subunitifilor, avind dreptul
s& acorde recompense si si aplice sanctiuni ;

n) studiazi si propune consiliului judetean sau Con-
siliului Local al Municipiului Bucuresti adoptarea de
misuri, in cadrul obiectului de activitate, menife s&
asigure realizarea de beneficll suplimentare pentru
Corpul gardienilor publici, cum ar fi: intrefinerea si
repararea mijloacelor tehnice de pazi si a sistemelor

- de alarmare impotriva efractiei, asigurarea pazei trans-

porturilor de valori importante, infiintarea si deser-
virca dispeceratelor de zoni pentru semnalizarea pi-
trunderilor prin efraclie si altele asemenea.

Art. 21, — Adjunctul (adjunciii) sefului Corpului
gardienilor publici este subordonat sefului corpului si
este inlocuitorul acestuia la conducerea unitatli. El are
urmiétoarele atributii principale :

a) coordoneazi activitaiea de aprovizionare, reparti-
zare, infretinere si pastrare In condiiii de siguranta
deplind a armamentului si munitiei din dotare ;

b) asigurd echiparea per$onalului cu. uniforme si in-
semnele distinctive de ierarhizare, repartizarea si utili-
zarea corespunzitcare a acestora ;

¢) intreprinde misuri de aprovizionare, instalare si
mentinere in stare de functionare a aparaturii de pazi
si alarmare i a celorlalte amenajiri destinate servi-
ciului de pazd, stabilite in sarcina corpului prin con-
fractele cu beneficiarii ;

d) mentine legitura permanenti cu beneficiarii pri-
vind modul In care se desfiscari activitatea de pazi,
neregulile referitoare la indeplinirea obligatiilor con-
tractuale si propune misurile necesare pentru creste-
rea eficieniei pazei ;

e) urmdreste aportul gardienilor publici la apfrarea
ordinii si linistii publice, la constatarea contraventiilor
in domeniile prevazute de lege gi ia mésuri de imbu-
natétire a acestei activitifi; _

i} organizeazi si executi .ontroale tematice gi ino-
pinate asupra modului cur sunt ‘o plinite atributiile
de serviciu de cilre gefii « - detay..aente, de grupe si
de gardienii publici,

Art, 22, — Seful comnartimentylni  instruire (in-
structor sef) este subordoi.ol pfurl sumptls si adjunc-
tului (adjunctilor) acestuia gi ave urnabicarsiv atributil
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a) intocmeste planul de pregitire profesionald gi de
specialitate a personalului §i organizeazd Intocrmirea
principalelor teme ;

" b) trimite gefilor de detasamente si grupe documen-
tele de pregitire profesionald si de specialitate, apro-
bate de seful corpului, urmireste modul de desfasurare
a acesiej activitifi si tine evidenta rezultatelor obti-
nute ;

c) verifici anual stadiul pregitirii profesionale si de
specialitate a personalului, analizeazi rezultatele obfi~
nute gi intreprinde mdisuri pentru imbunitatirea pro-
cesului de instruire ;

d) asigurd elaborarea documentatiei necesare, inar-
marea personalului cu drept de portarmi si prezinti
ordinele de serviciu, intocmite potrivit legii, la inspec-
toratul de politie judetean sau al muhicipiului Bucu-
resti, pentru avizare ;

e} sesizeazd, de indaté, sefii ierarhici si organele de
polifie despre cazurile de pierdere, deteriorare, distru-
gere sau folosire a armamentului din dotare ;

I} intocmeste zilnic nota-cu principalele. evenimente
st o prezintd §efull.u corpului ori adjunctului siu.-

- In eazurile cand In statul de functii al corpului (deta=
samentului independent) nu este prevazutid functia de
sef compartiment instruire (instructor sef), seful cor-
pului (detagamentului independent) va numi un in-
structor pentru a indeplini atributiile acestuia.

‘Art. 23.— Deful de detagament se subordoneazi
gefulul corpului si ad]unctulm {adjunctilor} acestuia,
_are in subordine instructorul detagamentului, coman-
daniii de grupi i gardienii publici, E] are urmitoarele
atributii :
© a) organizeazd, planifica; conduce si controleazi ac-

tivitatea personalulm detasamentului -privind asigura-

rea pazei bunurilor, participarea la apérarea erdinii §i
linigtii publice, a viefii si mtegrztatn persoanelor si
alte fapte ilicite;

b} participa la infccmirea planuml(}r de pazd, asigurd
“insugirea prevederilor acestora de citre gardienii pu-
blici si aplicarea lor in practici ;

€) urnireste ca In planurile de pazd si se prevadi
ioate punctele vulnerabile patrunderii in obiectiv,
amenajdrile ftehnice necesare, sistemele de alarmare
Impotriva efractiei, obligativitatea cu privire la men-
finerea lor in stare de funcfionare si rispunderea
concretd in -cazul nerealizdrii lor ;

d) asigurid cunoagterea si aplicarea intocmai de citre
personalul din subordine a prevederilor legale ce regle-
menteazd activitatea de pazd, asigurarea ordinii si li-
nistii publice, regulile de conviefuire sociald, integri-
tatea corporald a perscanelor, curdfenia si comerful
stradal, domenii in care este imputernicit si constate
contraventii, a normelor de protectie a muncii ete. ;
- &) aplici amenda legald pentru contraventiile con-
statate de citré personalul din subordine ;

f) conduce nemijlocit pregitirea de specialitate cu
intregul persenal al detasamentului, respéctind tema-

tica intocmitad de conducerea Corpulu1 gardienilor pu-~
blicj ;

g) stabileste reguli precise cu privire la predarea-
primirea armamentului si munitiei, portul si folosirea
acestora in timpul serviciului, precum si intrefinerea
$i asigurarea deplin-" lor securitéti cdnd nu se afli
asupra gardienilor ablici |

h) raporteazs, du ‘nd:th, onducerii Corpului gardie-
nilor publici toate e, “i.neniele JJeosebite 1nregistrate
in activitatea de pazii si apérare a ordinii pubhce si
fine evidenta aces or:

i} analizeazd lui¢s sl riatis d<tasamentului ;

vit legii,

j) intreprinde misuri eficiente ca 1ntr9°gul personal
s execute corespunzator sarcinile ce-i revin, si aibi
o comportare civilizati, si respecte reguhle dlsc1phnare
stabilite, propundnd recompense si sanctiuni corespun-
zitoare ;

k) stabileste atributiile ce revin personalului de in-
struire din subordine.

Atributiile sefului Corpului gardienilor publici;, ad-
junctului (adjunctilor) acestuid, completate cu cele ale
sefului de detagament, revin in mod corespunzitor si
gefuluj detasamentului independent.

Art. 24, — Comandantul de grupd este sef nemijlo-
eit al personalului grupei, se subordoneazi sefului de
detagsament si are urmitoarele atribufii :

a) asiguri cunoasterea si indeplinirea intocmai de
cétre personalul din subordine a atributiilor e¢ ii revin
referitor la paza bunurilor, participarea la apirarea
ordinii gi linigtii publice, viefii si integrititii persoa-
nelor gi alte fapte ilicite ;

b} urméreste respectarea prevederilor planurilor de
pazi ale agentilor economici ;

c) controleazd prezenfa si finuta gardienilor publici
inainte de intrare gi In timpul executdrii serviciului;

d) repartizeazi gardienii publici pe posturi si ii in-
formeazi asupra s*tuatiel operative inainte de intrarea
in serviciu ; ,

) introduce in post gardienii publici care efectueazi’
pentru prima card paza in acel post si asistd, atunci
cénd este necesar, la primirea si predarea posfurilor
de pazi ; ' :

f) controleazii execularga serviciului de ciire gar—
dienii publicl; acordindu-le sprijin in rezolvarea unor
situatii care se ivesc In activitatea acestora si rapor-
teazit ierarhic toale evenimentele si neregulile com-
statate ; -

g) predi si primesie armamentul si munitia din do-
tarea gardientlor pu?nlici' la'intrarea si iesirea din post,
verificd starea lor {ehnicd si rdspunde de secur:tatea
acestiora pe {impu! depoziférii ;

h} verificd, in timpu! executdrii serviciului, starea
tehnici si funciionarca mijloacelor tehnice de pazd, a
sislemelor de alarmare impotriva efractiei, iar atunci
cind constatf neregull, Impreund cu factoril competenti
ai obieciiveior pizite, ia misuri de inlaturare a lor;

i) repartizeazdi gardienilor publi¢i echipamentul de
protectie si celelalte materiale, precum si documentele
necesare executfivii serviciului de pazi si urméreste ca -
uniforma sa fie folositi numai In fimpul efecluirii
serviciului ; : '

j) constatd contraveniiile date In competentd, potri-
gi inlocmeste procesul-verbal de constatare
pe care i prezinti gefului ierarhic, in vederea aplicarii
amenzii legale ;

k) propune recompensarea si sanclionarea gardieni-.
lor publici din subordine ;

1) coopereazi cu cadrele de polifie si acorddi sprijin
acestora in execularea aiributiilor de serviciu ;

m} raporteazi ieravhic constatdrile fdcute i eveni-
mentele privind executarea activitdfilor care au avut
loc in perimetrul sau Zona incredintati. A

Art. 25. - Gardianul public se subordonéazd ne-
mijlocit comandantului de grupd si, pofrivit obliga-
fiilor previzute de lege, ii revin urmétoarele atribudii :

a) si se prezinte la serviciu in conditii corespunzi-
toare pentru indeplinirea Indatoririlor ce ji revin, s&
nu introduci si sk nu consume bAuturi alcoolice fin
obiectivele incredinjale, in timpul serviciului : ‘

b) la inirarea In pest s verifice locurile si punciele
vulnerabile cu privice ia existenta si starea incuietorilor,
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a amena]drllor tehnice’ gi a sistemelor de pazid si
alarmare si s3-ia, In caz de nevoie, masurile care se
impun ;

¢} si eéunoascd prevederile legale privind accesul in
obiective si regulile stabilite in planurile de paza ;

d) si urméreasci ca persoanele cirora li s-a permis
accesul in incintd, pe baza documentelor stabilite, si se
deplaseze numai in locurile pentru care au primit per-
misiunea de acces ;

e) si nu piraseasci postul incredintat decdt In si-
tuafia cand sprijiné gardienii publici din posturile in-
vecinate ori organele de politie in rezolvarea unor
evenimente produse pe raza postulul incredintat. In
asemenea cazuri, va continua si supravegheze si pe-
rimetrul postului séu ;

f) s& verifice obiectivul incredintat spre pazd, cu
privire la existenta unor surse care ar putea produce
incendii, explozii sau alte evenimente grave. In cazul
cind acestea s-au produs, s ia prlmele misuri de sal-
vare a persoanelor sau bunurilor si pentru limitarea
consecintelor acestor evenimente si si sesizeze organele
competente

g) in cazul constatirii unei infracfiuni flagrante sé
ia masuri de retinere a faptuitorului, de predare a
acestuia organelor de politie, iar dacd acesta a dispa-
rut, si asigure paza bunurilor, si nu permita patrun-
derea in cimpul infractiunii si si anunte politia locald,
intécmind, totodatd, proces-verbal cu cele constatate ;

h) si constate contraventiile daté in competentd, po-
trivit legii, iar procesele-verbale intocmite si le pre-
zinte sefului ierarhic, care va aplica amenda legald ;

i) 58 facd uz de armamentul din dotare numai cu
respectarea sfrictd a prevederilor legale.

Art. 26. — Pe timpul executirii serviciului, gardia-
nului public ii este interzis :

— si incredinteze arma altei persoane ;

— s& Intreprindi actiuni care nu au legiturd cu in-
deplinirea indatoririlor de serviciu ;

-~ s# poarte diseufii cu cetdfenii in afard de
impuse de natura serviciului ;

-~ 8 doarmdi sau si Incredint{eze paza postului unei
alte persoane ;

~— s# périseasci postul inainte de ora stabilitd prin
consemn sau inainte de a fi schimbat, atunci cénd
serviciul de pazi se executd pe mai multe schimburi.

Art. 27. — Atributiile personalului incadrat pe func-
il economice gi in alte specialititi administrative, din
cadruol Corpului gardienilor publici, sunt cele specifice,
previzute de dispozitiile legale in vigoare.

cele

CAPITOLUL V

Organizarea si executarea serviciului gardienilor publici
si continutul contractului de paza

SECTIUNEA I
Organizarea serviciitlui de pazi

Art, 28. — Organizarea pazei bunurilor deé citre
corpurile gardienilor publici se realizeazi in baza con-
tractelor incheiate intre acestea i primari, institutiile,
agentii economici, alte persoane juridice sau fizice, dupy
caz, care solicitd astfel de prestari.

Art. 20. — In vederea organizirii pazei cu gardieni
publici la unitifi, zone si itinerarii de patrulare, se
executd recunoasterea acestora de citre un delegat al
Corpului gardienilor publici, seful de detasament ce ur-
meazd sh asigure paza §i reprezentantii institutiilor,
agentilor economici, altor perseane juridice sau fizice
care urmeazd si beneficieze de prestatiile de pazi.

La recunoagterea obiectivelor care au paza asigurati
prin mai multe posturi se stabilesc : intinderea acestora,
imprejmuirea existentd, necesarul de amenajiri, punc-
tele vulnerabile sustragerilor, incendiilor i explaziilor,
ciile de acees, numirul si dispunerea posturilor, mij-
loacele-tehnice de pazd si alarmare existente sau cele
propuse a fi instalate.

La obiectivele care au paza asiguratd prin pasturi
mobile sau itinerarii de patrulare se stabilesc : peri-
metrul postului, itinerariul de patrulare, obiectivele
care urmeazd a fi cuprinse In fiecare post sau itine-
rariu, amenajarile necesare fiecirui obiectiv, punciele
vulnerabile de patrundere in interior.

Art. 30. — Pe baza datelor rezultate la recunoagtere,
reprezentantul corpului impreuni cu delegatii benefi-
ciarilor, cu sprijinul de specialitate al organelor locale
de politie, vor intocmi planul de pazd, care se aproba
de geful Corpului gardienilor publici si se avizeazi de
comandantul organului local de politie.

Planul de pazi cuprinde : numirul de posturi, zona
sau itinerariile de patrulare, amplasarea acestora, efec-
tivu]l gardienilor publici care asigurdi paza si pariicipa
la apérarea ordinti publice, amenajarile, mijloacele teh-
nice de pazi gi alarmare, mésurile necesare pentru asi-
gurareg’ transportulm valomlor importante, conseranul.
posturllor si al patrulelor, modul cum se realizeazi
accesul in obiective, legdtura intre gardlenn publici,
modul de actiune $i cooperare a acestora cu alte forte
in diferite situatii si schifa obiectivelor si a itinerariilor
de patrulare.

SECTIUNEA a II-a
Con{inutul coniractului de pazi

Art. 31. — Contractul de executare a serviciului de
pazi se incheie intre unitatea de gardieni publici si
beneficiar,

In contract vor fi prevazute obiectivele care trebuie
aszgurate cu pazi, efectivele de gardlem publici ce ur-
meazi a executa misiunj de pazi, numirul posturilor
si al gardienilor publici, amenajarile $i mijloacele teh-
nice de pazd §i sisteinele de alarmare impotriva efrac-
tiei a ciror construire si instalare intrd in sarcina be-
neficiarului, cazurile in care Corpul gardienilor pubiici
rispunde pentru pagubele produse ca urmare a ne-
indephmru atributiilor de serviciu $1 a altor obligatii
ce revin par{ilor contractante.

De asemenea; trebuie si fie previzute clauze referl—
toare la mentinerea in stare de functionare a mijloace-
lor tehnice de pazd gi a sistemelor de alarmare impo-
triva efractiei, repararea imprejmuirilor, alte obligatii
ce revin pértilor, cheltuielile datorate pentru asigura-
rea serviciului de pazd, modul si criteriile de indexare,
contul beneficiarului si banca la care este deschis, cu
mentfiunea ca banca s& facd operatiunea de plati la
data stabilitd in contract.

Art. 32. — Despagubirile pentru pagubele produse
ca urmare a neexecutiirii obligatiilor contractuale de
céitre Corpul gardienilor publici se stabilesc de catre
partile contractante, in raport cu valoarea cu care sunt
inregistrate bunurile pazite. Litigiile se solutioneazi de
ingtanf{a de judecatd.

SECTIUNT & a TII a

Executarea servi. "l de pati

Art. 33. — Paza cu gardieni publici se executd in
perimetrul obiectivului, la ru. .t Tt 2>, in locuri
vulnerabile din interior, pr1= r< turi fxi t-u mobile,
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care functioneazi pe unu sau mai multe schimburi,
precum si la mai multe obiective situate pe un teri-
toriu restrans in sistem rond sau itinerariu de patru-
lare. Co

Art. 34. ~- Postul de pazd, zona sau itinerariul de
patrulare reprezinti ceea ce 1 se incredinieazi unuj
gardian public pentru pazd, in care acesta i3i indepli-
neste obligafiile ce decurg din consemn.

Postul fix reprezintd ceea ce i se incredinfeazd gar-
dianului public pentru pazi in porfiunea de teren pe
care este situat unu sau mai multe obiective, care pot fi
supravegheate dintr-un anumit loe stabilit prin con-
semn. : ;

Postul mobil reprezintéd ceea ce i se repartizeazd unui
gardian public peniru pazi intr-o zond ce trebuie pi-
zitd prin deplasarea acesttia de la un loc la allul

Itinerariul de patrulare reprezintd traseul pe care se
deplaseazd gardianul public pentru indeplinirea servi-
ciului de pazé stabilit prin consemn.

Art. 33, — Serviciul de pazi gi patrulare se orga-
nizeazi zilnic, pe baza buletinului posturilor si patru-
lelor, de citre geful de detasament, seful de grupd sau
de catre instructor, pe schimburi, in raport cu preve-
.derile planului de pazé.

Inainte de intrarea in serviciul de pazé sau patrulare,
seful de detasament, comandantul de grupd sau instruc-
torul instruiesfe gardienii publici cu privire la atribu-
tiile ce le revin si la situaia operativa din obiectivele
pazite sau din zona de responsabilitafe.

Art. 36. — Dupid efectuarea instructajului; coman-
dantul de grupa distribuie gardianului public, sub sem-
niturd, armamentul, munitia, celelalte mijloace din
dotare, precum si documentele postului, dupd care ve-
rificd {inuta si starea sindtitii si permite infrarea In
serviciu numai a celor care sunt apii pentru executa-

rea acestuia si nu se gisesc sub influenia bauturilor
.

aleoolice.

Incircarea 51 descircarea grmamentului, la intrarea
sl la iesirea din serviciu, se executd in locuri anume
stabilite, sub supravegherea comandantului de grupé.

Art, 37. — La intrarea in post, gardianul public
controleazi starea mijloacelor tehnice si a amenajérilor
de asigurare a obiectivului, iar constatirile le consem-
neazd in procesul-verbal de predare-primire a servi-
ciului. Neregulile constatate sunt raportate, de indata,
comandantului de grupf sau sefului de detasament.

Art, 38. — In timpul executfirii serviciului, gardianul

public acordi sau soliciti ajutorul necesar, in caz de -

nevoie, gardienilor publici din posturile invecinate ori
cadrelor de politie prin statia de radio emisie-recepiie,
telefon, fluier sau alt mijloc.

Semnalele felosite cu fluierul se stabilesc in con-
semnul general al posturilor.

Art. 39. — La iesirea din post, gardianul public co-
munici, dupi caz, celui care ja ih primire postul sau
reprezentantului unititii evenimentele ce au avut loc,
fAcAnd mentiyni despre acestea in procesul-verbal de
predare-primire a serviciuluj.

Art. 40, — La iegirea din peost, gardianul public
predi armamentul, munitia, documentele si materialele
aflate asupra sa.

Predarea armamentului se face in locul sau in ca-
mera special amenajatd pentiru aceasta.

CAPITOLUL VI
Controlul si indrumarea unitiitilor de gardieni publici

Art, 41, — Controlul, indrumarea, sprijinul si acu.-
darea asistentei de specialitate privind activititile cor-

purilor gardienilor publici, desfigurate de citre orga-
nele previzute la art, 25 din Legea nr, 26/1993, tre-
buie sii asigure cresterea eficientei pazei bunurilor gi
a valorilor, intirirea rispunderii personalului, precum
$i prevenirea evenimentelor negative,

Art. 42, — Modul in care gardienii publici executi
paza unititilor sau a zonei incredintate va fi controlat
si de personalul de conducere, de instruire, de coman-
daniii de grupi, precum si de reprezentaniii beneficia-
rilor, :

Art. 43. — Persoanele desemnate si efectueze con-
trolul privind modul de executare a serviciului de c&-
tre gardienii, publici vor fi Insotite, de reguld, de un
reprezentant al beneficiarului de pazi ori al unitasii
de gardieni publici. Pentru executarea controlului vor
fi prezentate, dupi caz, legitimatia de serviciu sau im-
puternicirea datd in acest scop si actul de jdentlitate,

Gardianul public controlat in timpul serviciului ra-
porteazd, folesind formula: ,Domnule .. ... .. in
timpul serviciului meu nu s-a intdmplat nimic“ (daci
s-a intdmplat, raporieazd evenimentul). ,,Sunt gardian
public de serviciu . . . . ... “
~ Art. 44, ~ Rezultatul controlului si misurile stabi-
lite se consemneazd inir-un registru aflat la sediul uni-
tafii beneficiare de pazi, iar constatirile care privesc
executarea serviciului de citre gardienii publici se con-

‘semneazd in carnetul postului.

Art. 45. ~ Seful de detagsament sau comandantul de
grupd verifics, zilnic, constatirile in carnetul postulul
gi, dupd caz, ia misuri pentru inldturarea neajunsuri-
Ior ori de raportare pe cale ferarhici. .

Art. 46. — Este interzisi efectuarea controalelor
asupra modului de indeplinire a serviciului de cétre
gardienii publici prin metode neadecvate, cum sunt:
apropierea in ascuns, incercarea de a-i lua arma sau
prin alte procedee care pot provoca accidente.

CAPITOLUL VI1I

Dotarea, evidenia, porful st pisirarea
armamentuini si munitiei

Art. 47. — Autorizarea unitaiilor si subunitatilor de
Zardieni publici de a deline armament si muniiie se
face in conditiile legii.

Armamentul i munitia se asigurd de Ministerul de
Interne, iar contravaloarea munitiilor,’ pieselor de
schimb, accesoriilor, materialelor de intrefinere gi de
tragere va fi suportaid de unitiitile de gardieni publici.

Gardienii publici sunt dotati cu armament si muni-
{ia necesard in raport cu misiunea pe care o au de in-
deplinit, cu avizul inspectoratului de polifie judetean
sau al municipiului Bucuresti.

Art. 48, — In timpul serviciului
poartd dupi regulile militare,

Art. 49. — Gardienii publici, cu drept de portarmi
in timpul serviciului, vor avea asupra lor ordinul de
serviciu emis de eonducerea Corpului gardienijlor pu-
blici, care cuprinde : numele §i prenumele, functia, se-
ria si numiirul actului de identitate, felul, seria si nu-
mirul armei, cantitatea de munitie, data emiterii si
valabilitatea. Ordinul de serviciu va fi avizat anual
de citre inspectoralul de politie judefean sau al muni-

armamentul se

Art, 50. — Armamentul si munifia din dotarea uni-
ta ¥  si subunitiitilor de gardieni publici, pe timpul
(At nu este folosit in serviciu, se pistreazd, in figete
.. sice, In camere special amenajate, cu incuietori
mizare 30 Aisporitive eficiente de alarmare impotriva
el atiei, Cumerele de armament vor fi asigurate cu
pazd luartuacd pe trei schimburi
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Art. 51. — Personalul Corpului gardienilor publici,
dotat eu armament, care in timpul serviciului a ficut
uz de armi, este obligat si aducd la cunostingd, de
indatd, sefului ierarhic despre aceasta, urmand ca cer-
cetdrile si se efectueze conform prevederilor legale.

CAPITOLUL VIII
Reecompense si sanctiuni

Art. 52. — Incilcarea de citre gardienii publici, cu
vinovatie, a obligatiilor de serviciu ce le revin atrage
rdspunderea lor disciplinard, administrativd, patrimo-
niald sau penald, dupd caz. :

"~ Art. 53, —~ Gardienii publici care In activitatea des-
faguratd dau dovadd de abnegatie, spirit de réspundere,
sacrificiu §i isi aduc o contributie importanti in apira-

rea avutului public si privat, la apirarea ordinii $i-

linigtli publice pot fi recompensati in condijiile legil.

Pentru neindeplinirea indatoririlor de serviciu si si-
virgirea de abateri in timpul sau in legaturid cu ser-
viciul, personalului Corpului gardienilor publici i se
pot aplica sanctiunile previzute de lege.

Art. 54— Procedura de aplicare a sanciiunilor si
ciile de alac sunt cele previdzute de legislajia in vi-
goare.

CAPITOLUL IX

Acordarea, descrierea, durata de folosinii, reguli
privind portul uniformei si al insemnelor distinctive
de ierarkizare

Art. 55. ~— Personalul de conducere, de instruire i
de pazd are dreptul la uniform# de serviciu si echi-

7

pament de protectie specific locului unde conditiile de
desfigurare a activititii impun aceasta, care se acordi
gratuit din fondurile alocate si veniturile realizate,

Personalul prevdzut in alin. 1 poarti uniforma si
insemnele distinctive de ierarhizare, potrivit functiei
indeplinite, numai In timpul executdrii serviciului.

Art. 56, — Descrierea uniformei, a insemnelor dis-
tinctive de ierarhizare, precum si articolele din care
se compune uniforma, durata de folosini{i, uzura ma-
xim3 si regulile privind portul sunt previzute in ane-
xele nr. 2—4,

CAPITOLUL X
Dispozitii finale

Art. 87. — Dispozitiile privind drepturile si indato-
ririle salariatilor, previzute de legislatia muncii $i pre-
vederile legale referitoare la paza bunurilor, sunt apli~
cabile si personalului corpurilor gardienilor publici.

Art. 58. — Corpul gardienilor publici funciioneazi
ca unitate prestatoare de servicii, pe principiul auto-
finantirii. Cheltuielile privind salarizarea, echiparea,
dotarea materiald, asiguriirile sociale si altele asemenea
se realizeazd din incasiirile efectuate de la beneficiarii
serviciilor. :

Art. 539. — Departameéntul pentru Administratie Pu-
blicd L.ocald, cu avizul Ministerului Finantelor, va sta-
bili normele metodologice cu privire la constituirea,
evidenta si urmdrirea restituirii fondului de infiintare
a corpurilor gardienilor publici.

Art. 80, — Anexele nr. 1-—4 fac parte integranid din
prezentul regulament.

FUNCTUILE, NIVELUL STUDIXN.OR -SI NUMARUL DE PERSONAL AL CORPURILOE GARDIENILOR PUBLICY

Corp

Nr. . Nivelul Corp Corp Corp o
¥ Funcii P - - lego- g0~ Chservatit
ert. cua studn;!or C?;‘.:glo rﬁa;egltl}ﬂ riaca;elglolwa rigaateIV»a o
1. Sel corp S 1 i 1 1
2. Adjunct sef corp 5 2 2 1 1
3. Contabil gef 5 1 1 1 1
4. Contabil M 2 2 | 1
5. Instructor sef S 1 1 1
8. Instructor M 8 6 4 3
7. Sef birou salarizare personal 8M 1 1 1 1
8. Referent personal M 3 2 1 1
9. Consilier juridic S 2 1 1 1
10. Sef detasament 18, fnv. sup. ] 8 4 3
de 3 ani
1f. ‘Comandant grupi M 75 80 49 20
12. Gardian public M, G peste 361 701 501 251
—8060 —T700 —500
13. Sef birou administrativ S, M 1 1 1 1
14. Gospodar-armurier M 1 1 1 1
15. Secretar-dactilograf M 1 i 1 1
16. Dactilografl M 2 2 1 1
17. Casier M 1 1 1 1
18. Sofer M 2 2 2 1
19, Muncitori M 3 8§ 4 3
NOTA:
1. Echivalarea functiilor de conducere si de executie este previzuts jn anova or. 1 A, _
2. Numdrul functiilor de conducere si de executie, cu excep)ia _elur ievizd. e la pet. 12, nu irebuie
sa depigeascd 10%, din efectivul gardienilor publici angajati.
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ANEXA Nr. 1A

ECHIVALAREA

funciiilor corpurilor gardienilor publici conform prevederilor art. 29 si anexei nr. 11
din Hotdrarea Guvernului nr. 281/1993 cu privire Ia salarizarea personalului din unititile bugetare

Nr

ert. Funciia previzutd Functia echivalenti
1. Setf corp — Director
2. Adjunct sef corp — Director adjunct
3. Contabil sef — Contabil gef
4. Contabil —- Contabil
5. Instructor sef — Sef serviciu pentru corp categ. I si Il
— Sef birou pentru corp categ, III §1 IV
6. Instructor — Tehnician
7. Sef birou salarizare, personal ~- Sef birou
8. Réferent personal — Referent
9. Consilier juridie — Consilier juridic
10. Sef detagament - Sef serviciu
11. Comandant grupi — Sef birou
12. Gardian public : — Functionar
13. Sef birou administrativ ' _ - Sef birou
14. Gospodar-armurier o — Sef depozit -
15.  Secretar-dactilograf — Secretar-dactilograf
16. Dactilograf —- Becretar-dactilograf
17. Casier — Casier
18. Sofer ~— Muncitor
189. Muncitor — Muncitor
ANEXA Nr. 2
ARTICOLELE
din care se compune uniforma st durata de vzuri maxima
Nr. : N . Durata
ol Denumirea articolelor de uzgré n}aximé Observatil
in ani
1. Scurtd imblanita 4
2. Costurn de iarnia 3
3. Costum de vard 2
4. CHciula 4
5. Sapcd pentru costum de iarni 3
6. Sapcd pentru costum de vard 2
7. Fular PNA 4
8. Cémasi-bluzi 1
9. Cimasa 1/2
10. Cravati 1
11. Scurta de vant 3
'12. Bocanci de culoare neagri 3
13. Pantofi de vari de culoare neagra 1
14. Pantofi de jarni de culoare neagri 2
15. Centuri 3
16. Curea 3
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Durata
Nr. Denumirea articolelor de uzurd maximi Observatii
crt. in anj
17. Portcarnet 4
15. Emblemé pentru sapcid si eaciula 2
19. Insemne distinctive 1
20. Pelerini de ploaie 3

_ANEXA Nr. 3

DESCRIEREA

uniformel de servicin si a insemuelor distinctive ale personalului

A, Uniforma de servicin

Uniforma de serviciu pentru personalul corpurilor
gardienilor publici este confectionats in varianta vari—
iarni gi se compune din : : )

1. Hainag — figura 1 A — se confeclicneazi din ter-
gal, pentru varianta de vari, si stofd, pentru varianta
de iarna, de culoare necagri.

Croiala este dreaptd, pufin cambrati in talie (pentru
a acoperi in Intregime bazinul) si se incheie cu doi
nasturi la doudl randuri.

Spatele hainei se confeclfioneazid din doui bucéfi,
avind cusidturd pe mijloc fri slif.

Are In partea infericari, lateral, la nivelul mijlocu-
iui dintre cei dot nasturi, doud buzumare ascunse, pre-
vazute cu clapi. :

In partea superioari, stinga sus, are previzuti o
bentit®, cusuti in partea exterioars, iar sub guler
prinsd cu ua nasiure, pe care sz pun tresele pentru
ierarhizare.

Haina se poarti cu cimasi bleu si cravati de culoare
neagri.

2. Pantalonul — figura 1 B —, in varianta vari—
iarnd, se confectioneazd din aceleasi materiale ca haina,
fiind de culoare gri-inchis, cu vipugchd neagré.

Are crolala dreaptd, fird mangets, lungimea ajunge
pdni la partea superioari a toeului Incaliamintei, iar
iirgimea este intre 210—250 mm, in eaport cu talia,
Pantalonul este previzut cu dous buzunare laterale si
un buzunar la spate, Inchis eu clapi si nasture,

Pantalonul se confectioneazi cu betelie obisnuiti si
este previzut cu patru giici lungl de 70 mm gi late
de 20 mm, prinse in partea superioard prin cusitura
beteliei, iar in partea inferioars prinse cu nasture for-
mat mic, astfel incdt pantalonul si permiti portul
centurii a cirei lafime este de 50 mm,

3. Fusta se confectioneaz numai la costumul de
vard al femeilor, in locul pantalonului; Creiala este
dreapt#, lirgimea se stabileste In raport cu talia, iar
lungimea este la 50 mm sub rotula genunchiului. '

4, Cidmasa-bluzd — figura 2 —se confectioneazi din
panzi de culoare bleu, inchisi la gat si incheiatd cu ~ .ici
nasturi. Maneca este scurtd, terminati cu ma set.
Camaga-bluzi are in partea supericari doui buzl. are
cu burduf i clape care se incheie cu cite un nasture
format mic. Pe clapa buzunarului- din partea sta.«3
se aplici o bentitd lati de 30 mm, cusuti In _rieg

Corpului gardienilor publici
exterioard si prinsd cu un nasture spre interior, pe
care se aplicd tresele pentru ierarhizare.

Camaga-bluza se poartd deschisi la git, cu partea
inferioard introdusid in pantaloni sau in fustid. Poate fi
purtatd si sub haing, cu cravata.

3. Cdmasa se confectioneazd din panzid de culoare
bleu. Se poartd cu eravati sub veston sau sub scurta
de vént.

6. Scurta de vdnt — figura 3 — sa confectioneazj
din tercot de culoare neagri. Se poarti deschisi 1a gat,
putand fi purtatd si inchisii datoritd croiului cu revere
rasfrinte ; se incheie cu fermoar pe interior §i la patru
nasturi pe exterior. In partea de jos, cit si la maneci
este prevazuti cu elastic, Scurta de vant este previ-
zutd in partea infericard cu doud buzunare drepte
previzute cu clape gl nasturi {(butoni de prindere). In
partea supevicari este previzuti cu doui buzunare
oblice ascunse, care se Incheie cu fermoar. Pe interior,
in partea dreaptd, este previzuti cu un buzunar care
se inchele cu un nasture.

Pe cusétura de deasupra buzunarului oblic din par-
tea stlngi se aplicd o beniitd din acelasi miaterial, latd
de 30 mm €1 lungd de 100 mm, cusutl in exterior si
prinsd cu nasture inspre interior, pe care se apilicd
fresele pentru ierarhizare. Spatele este confectionat
din irei pirti, una in partea de sus si douli in partea
de jos, previzute cu pense,

Lungimes trebuie s8 depiseasch talia cu 100—120 mm,
7. Pelering de plogie — figura 4 ~- are croizli lip
raglan si este deschisid la gét, cu posibilitatea de a fi
purtati si inchisi,

Se inchele in fajd la un rind cu patru nasturi as-
cunsi, iar ajustarea in talie se face printr-un cordon
cu doud catarame din metal sau inlocuitori. Méneca

‘are crolald raglan, pelerina este previzutd cu doud

buzunate asezate oblic (ascunse} cu laisturi (de 170—
180 mm lungime si 40. mm litime) sub guler, se prinde
prin trei nasluri mici, Gluga este confectionatd din
acelasi material, Pelerina de ploaie este de culoare
neagrid si se confectioneazi dintr-un material imper-
meabil. In partea stingi sus are o bentild cusuti in
exterior (lungd de 100 mm §i latd de 36 mm) st prinsi

vn nasture sub rever, pe care se aplicd tresele pen-
11y lerarhizare.

5. Scurte imblanitd — figura 5 — se conieclioneazi
41 1zt de culoare neagrii, ciptusiti cu bland arti-
2+ culoare asortatd cu fata. Modelul este tip

Tt
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sport, se incheie cu fermoar in interior §i butoni in
exterior, guler pe git, previzut cu snur dscuns. In
talie si i partea de jos, pentru ajustare pe corp, este
previzuti tot cu gnur ascuns.

Lateral {stinga-dreapta) in partea de jos sunt dis-
puse doud buzunare aplicate drepte, cu clape care se
incheje cu nasturi.

In partea de sus (stdnga-dreapta) va fi previdzuti cu
buzunare drepte cu clape ce se inchid cu nasturi. Pe
clapa buzunarului de sus, din partea stingd are pre-
vizutd o bentitd (100 mm lungime si 30 mm latime)

cusuld in partea dinspre umér si prinsd cu nasture in’

partea interioard, pe care se aplickd iresele peniru

ierarhizorea functief.

Lungimesa scurtei Imblinite se stabileste In raport
cu talia, trebuind sd acopere In Intregime bazinul.

9. Sapca — figura 8 — se confectioneazd din ace-
lasi material cu costumul de vard sau de jarnd, dupa
Caz.

Calota sepcii este de forma ovald, cu distanta de
20 mm intre diamefrul 1&{imij si diametrul lungimii,
este intinsd cu ajutorul unéi sirme din ofel, pentru, a-gi
mentine forma. Banda are diametrul ce rezulti din
méarimea sepeii $i se confectioneazid din earton tare.
Pe partea exterioard a benzii se aplici o tesiturd tip
1ani (lati de 40 mm), de culoare neagrs, cu romburi
bleu. Sapca este ciptusitd cu teséturd de culoare asor-
tatd calotei. Cozorocul este de culoare neagrd, de formi
ovalizati si se fixeazd la sapci inclinat. :

Sapca este previzuid, deasupra cozorocului, cu o
curelugd neagré, cu litimea de 14 mm. Pentru perso-
nalul de econducere, pe marginea curelugei este aplicat
un siret de culoare galbend, cu ldjimea de 2--2,5 mm.

Capetele curelusei au forma ovalid si sunt prinse, pe
linia colturiler cozorocului, cu cite un buion de culoare
‘galbensi.

Sapca are aplicatd in fatd — la centru — pe banda,
emblema.

10. Cdriule — figura 7 — se compune din doud pirti,
calotd si doud clape, calota avand patru parti egale.
Clapa din fatd este putin rotunjitd, iar cea din spate
formeazi doud urechi laterale, previzute cu doi nasturi
$i o bentitd pentru incheierea acestora deasupra capu-
lui sau sub birbie. La mijlocul clapei din faj# se aplici
enblema.

., Cciula este ciptusitd cu tesiturd din .celofibri in
amestec cu fibre poliamidice sau poliesterice, asortats
la culoarea calotel.

11. Bocancii-sunt din piele de culocare neagri, pre-
vizuti cu bomibeu, au talpd si tocuri din duroflex si se
incheie cu sireturi,

12. Pantofil sunt din piele de culoare neagra, pre-
vizutl cu bombeuri, fird ornamentatie,” si se incheie
cu sireturi. -

Pentru sezonul de vard, se pot confecfiona pantofi
perforafi, iar pentru feinei pot avea decupaje.

13. Centurq — figura 8.~ este de culoare neagri,
fard diagonald, are litimea de 50 mm §i se incheie cu
© catarama din metal galben.

14. Cravata — figura 10 — se confectioneazid din
fesdturd poliesterics tip matase, este de culoare neagrs,
cu un medalion cu inscriptia G.P. si cu tricolerul.
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~agezate paralel, avand

15. Fularul se confectioneazd din fire PNA tip lana,
de culoare neagri. .

16. Emblema — figura 9 - peniru sapea si ciciula
personalului Corpului gardienilor publici cu drept de
uniform# se confectioneazii din metal de culoare gal-
bend, in formid de rozetd circulard, cu diametrul de
40 mm, este bombati, avand in centiru un triunghi echi-
lateral, cu colturile rotunjiie si latura de 35 mm,

emailat in culorile drapelului de stat al Roméniei si are
imprimat in relief, in parica superibard, inscriptia de
culoare albd ROMANIA® iar in partea inferioard, ini-
tialele ,,C.G.R.7,

17. Ecusonul pentru méncod — figura {1 - se con-
feclioneazd din fire polics ve fond de culoare
bleu, avand in partea sup
puklici¥, la mijloc culorile ¢
in pozitie verticald, iar in périca inferioard inscriptia
oPazd i ordine®, Se poartd Ja bralnl sting de citre
intreg personalul cu drept de unifoima.

18. Numdril matrieol — figwra 12 ~ se confectio-
neazd din metal in formd de cotogon, pe fond de cu-
loare galbend, In care se inscrie ¢ rezetd circulard re-
prezentind culorile drapelului de stat si inscriptia
»Corpul gaprdienilor publici®, iar In miiloc un cerc de
culoare bleu, unde este irecut numdirul matricol al
personalului cu drept de uniformai.

19, Portearnetul — figura 8 — se confectioneazi
din piele sau inlocuitori de culeoare neagr, se com-~
pune din doui fete prinse printr-un burduf. Parlea din
spate se rabateazi sub formid de capac si se Incheie
in fatd printr-un buton sau iicluc. Se poarti fizat pe
centurd prin dous giici.

B. Insemmnele disiinctive do ierarhizare
{ficura 13)
In rapovt cu functiile indeplinile, fnsemnele dis-
tinctive de lerarhizare au g arele forme si mirimi ;
a) seful corpului — firel frese din {es@ituri cu fire
poliesterice de culoare galbendl, cu idtbnea deé 10 mm,
inire ele ¢ distantd de 5 mm ;
b) adjunctul gsefului corpului - doud frese, cu Jati-
mea de 10 mm, din {esdlurd cu fire poliesterice, de
culoare galbeni, asezate pwralel, avind intré ele o dis-
tanti de 5 min ;

c) seful compartimentulul instruire — o tresa lata
de 10 mm, fixatd la jumitaiea bentilei, paralel cu la-
turile mici, din tesiturd cu fire poliesterice de culcare
galbeni ;

d) geful detagamentului — tirel iresg din {esdturd cu
fire poliesterice de culoare galbepd, cu litimea de
5 mm, agezate paralel, avand intre cle o distanti de
5 mm ;

e) instructorul — ddui irese .aentice cu cele de la
lit. d);

I} comandantul grupei — . irésd .ati de 5 mmy
prinsi la jumditatea bentifei ;

g) gardianul public — un &gy -¢ T vid, me-

&

talic la mijloe, cu inscriptia 5.0
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Ecuson pentru méneci

FIGURA 11

Numiir matricol

FIGURA 12
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insemne distinctive de jerarhizare

A sef corp
adjunct sef corp
B
C gef compartiment instruire
D sel Jdetagament
B fnstructor
F comandant grupi
G gardian public
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ANEXA Nr. 4

REGULI
privind portul uniformei $i al insemnelor distinetive de ierarhizare

1. Personalul cu drept de uniformd, insemne dis-
tinctive i echipament de protectie este obligat si le
poarte numai in timpul executirii serviciului. In afara
orelor de program uniforma, insemnele distinctive si
echipamentul de protectie se pastreazi la unitatea sau
subunitatea de gardieni publici din care face parte.

2. Personalul care beneficiazd de uniforma si echi-
pament de protectie este obligat si le poarte ingrijit,
si le intretind corespunzitor si sd respecte ¢u strictete
regulile privind portul acestora.

Este interzisi modificarea uniformei si a echipa-
mentului de protecfie sau purtarea lor cu alte articole
de imbriciminte.

3. Persoanele care au fost transferate in alte sec-
toare de activitate, cele carora li s-a desficut contrac-
ul de munci ori au fost pensionate nu mai au dreptul
i poarte uniforma si imsemnele distinctive.

4. Corpul gardienilor publici sau detasamentele in-
dependente are obligatia si t{ind evidenta persoanelor
carora li s-au acordat uniforme de serviciu gi echipa-
ment de proteciie, a articolelor din care se compun
si a duratei maxime de uzuri a acestora.

De asemenea, sunt obligate s verifice respectarea
cu strictete a prezentelor reguli de citre intregul per-
sonal care beneficiazi de uniformi de serviciu si echl-
pament de protectie.
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